附件2
拟聘用人员报送材料要求
报送材料中涉及到的电子扫描件须小于500KB。

一、应届毕业生报送材料要求：

1、身份证原件；

2、《高校毕业生就业协议书》原件；

3、学校出具的在校表现鉴定材料原件；
4、户口所在地公安派出所出具的无违法犯罪记录证明原件；
5、学历、学位证原件和电子扫描件；

6、应聘岗位需要的相关证件、证明材料原件和电子扫描件；

7、应聘人员与招聘单位签订《高校毕业生就业协议书》后，登录广州市人力资源和社会保障局网站“高校毕业生接收申办系统”完成网上申报个人信息及上传材料等手续。

    二、广州市户藉的社会人员报送材料要求：

    1、身份证原件；

2、应聘人员所在单位或档案所在单位出具的现实表现鉴定材料原件；
3、户口所在地公安派出所出具的无违法犯罪记录证明原件；

4、学历证及鉴证证明、学位证及鉴证证明的原件和电子扫描件；

5、户口本原件和电子扫描件（首页和个人页）；

6、计划生育证明原件和电子扫描件；

7、应聘岗位需要的相关证件、证明材料原件和电子扫描件；
8、办理聘用手续过程中，如需要其他材料的，视情况另行通知应聘人员提供。
三、非广州市户藉的社会人员报送材料要求：

    1、身份证原件；

2、应聘人员所在单位或档案所在单位出具的现实表现鉴定材料原件；

3、户口所在地公安派出所出具的无违法犯罪记录证明原件；

4、学历证及鉴证证明、学位证及鉴证证明的原件和电子扫描件；

5、户口本原件和电子扫描件（首页和个人页）；

6、计划生育证明原件和电子扫描件；

7、专业技术职称资格证书及职称资格评审表或资格考试报名表原件和电子扫描件；

8、应聘岗位资格条件需要的相关证件、证明材料原件和电子扫描件。
9、《广州市人才引进申报表》清晰打印件一份。
（该表可登录广州市人力资源和社会保障局网站“人才引进申办系统”下载。必须按要求填写完整，双面打印。填表时注意：“签名”、“日期”栏须手工填写，其他栏内容须打印）。
10、办理聘用手续过程中，如需要其他材料的，视情况另行通知应聘人员提供；
11、应聘人员登录广州市人力资源和社会保障局网站“人才引进申办系统”，完成网上申报个人信息及上传材料等手续。  
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