2021年残疾人雇主培训项目要求

	培训项目
	雇主培训
	学员类别
	用人单位、各级残联工作人员

	课时
	分两期，每期16学时，共32学时
	培训时间
	

	培训内容

	了解最新的残疾人就业政策；掌握残疾人就业心理特征与沟通技巧；如何开发适合残疾人的就业岗位，稳定和促进残疾人稳定就业。 

	背景要求

	1.
承接该培训项目的机构必须具备相应培训项目的培训资质并符合政府购买服务的行业企业、社会团体、院校和职业培训机构。
2.有固定的服务活动场所且交通便利，能提供使用场地合同或者产权单位提供使用的证明。有关证照资料符合消防、卫生和防疫安全等规定。
3.具备开展该培训所必需的设备设施、人员和专业技术。

	项目要求

	1. 分两期培训，每期培训2天，两期培训共计4天。

2. 培训总人数40人，每期用人单位20人以上可开班。
3.聘请中级（含）以上技术职称，且需具有残疾人就业服务工作经验的教师进行授课。

	提交资料

	1.相关办学许可以及培训项目的资质证明文件（营业执照、法人证等）。
2.培训机构简介、培训项目说明书等。项目说明书应包含但不限于以下内容：项目经验、培训项目设计情况、培训课程重点、难点的解析、培训质量保障措施、工作计划安排及时间保障措施、项目教学专业人员保证、应急服务方案、项目报价。
3.其他各种证明资料。

	培训方式及费用

	线上线下相结合。培训限价最高为500元/人，培训人数40人。按实际培训人数支付培训费用。


